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Supplier Code of Conduct ("Adfeerdskodeks”]

1.

2.

Indledning

Dette Adfeerdskodeks fastlaegger de minimumsstandarder for forretningspraksis, som
Staermose Industry A/S forventer af sine leverandgrer. Formalet med dette Adfeerdskodeks
er at vi sikrer os, at vores leverandgrer driver deres forretning pd en made som vi bade i
forhold til etik, social ansvarlighed og miljgmaessigt finder i overensstemmelse med
Staermose Industry A/S’ vaerdisaet.

Formal

Dette Adfeerdskodeks udggr rammen for vores forventninger til vores leverandgrers adfeerd
savel forretnings- som samfundsmaessigt. Vores Adfaerdskodeks er geeldende for alle, der
leverer varer og tjenesteydelser til Staermose Industry A/S. De etiske regler gaelder for hele
leverandgrkaden, hvorfor vores leverandgrer er ansvarlige for, at deres underleverandgrer
lever op til og har kendskab til nedenstdende standarder.

. Menneskerettigheder

Staermose Industry A/S forventer, at leverandgrer lever op til falgende krav vedrgrende
menneskerettigheder:
e Leverandgren bgr stgtte og respektere beskyttelsen af internationalt proklamerede

menneskerettigheder inden for leverandgrens indflydelsesomrade.
e Leverandgren bgr sikre, at den ikke medvirker til kraenkelser af
menneskerettighederne.

Arbejdstagerrettigheder
Staermose Industry A/S forventer, at leverandgrer lever op til falgende krav vedrgrende
arbejdstagerrettigheder:

e Leverandgren bgr opretholde friheden til organisering og anerkende arbejdstageres

ret til kollektive forhandlinger.
e Leverandgren bgr stgtte udryddelse af alle former for tvangsarbejde.
e Leverandgren bgr stgtte afskaffelse af bgrnearbejde.
e Leverandgren bgr eliminere diskrimination i arbejds- og ansaettelsesforhold.

. Miljg

Staermose Industry A/S forventer, at leverandgrer lever op til falgende krav vedrgrende
milj@:
e Leverandgren bgr stgtte en forsigtighedstilgang til miljgmaessige udfordringer.
e Leverandgren bgr tage initiativer til at fremme stgrre miljgmaessig ansvarlighed.
e Leverandgren bgr tilskynde udvikling og udbredelse af miljgvenlige teknologier.
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6. Antikorruption
Staermose Industry A/S forventer, at leverandgrer lever op til falgende krav vedrgrende
antikorruption:

e Leverandgren bgr modarbejde alle former for korruption, herunder afpresning og
bestikkelse.

e Leverandgren skal hvis leverandgren er omfattet af Whistleblowerordningen (laes
yderligere for definition her: Vejledning for whistleblowerordninger pa private
arbejdspladser (justitsministeriet.dk]] have etableret en Whistleblowerordning for
ledere og medarbejdere, sa de kan indrapportere en klage.

7. ESG

Staermose Industry A/S har i mange ar arbejdet med en raekke ESG-indsatser rettet mod
vores aftryk pa samfund og miljg. Vi forventer, at vores leverandgrer overholder lokal
miljglovgivning og at de lgbende implementerer forbedringer, der kan sikre en mere
baeredygtig forretning. Vi forventer, at vores leverandgrer har udarbejdet miljgpolitikker mv.,
og at vores leverandgrer maler, styrer og adresserer deres ressourceforbrug i henhold til
enhver tid geeldende lovgivning.

8. Overholdelse af gaeldende lovgivning
Leverandgren skal overholde lovgivning og regler, der er geeldende i leverandgrens
geografiske omrade.

9. Overtraedelse af Adfeerdskodeks

Hvis en leverandgr ikke kan efterleve dette Adfaerdskodeks, indleder vi i fgrste omgang en
dialog med leverandgren. Staermose Industry A/S forventer, at leverandgren retter op pa
dette indenfor rimelig tid. | tilfeelde, hvor leverandgren ikke vil udbedre den manglende
efterlevelse, kan Staermose Industry A/S afslutte forretningssamarbejdet.

10. Spgrgsmal til Adfeerdskodeks

Hvis leverandgren har spgrgsmal til vores Adfeerdskodeks kan leverandgren henvende sig til
leverandgrens kontaktperson hos Staermose Industry A/S.

11. Underskrift

Med sin underskrift erklaerer leverandgren, at Adfeerdskodeks er laest og forstaet, og at
leverandgren er villig til at efterleve dette.

Leverandgrens navn:

Kontaktperson:

Adresse:

Underskrift og dato:




